ARBETSORDNING FOR HPU:S STYRELSE

Ordforande

v Leder arbetet vid styrelsemdten samt ar allmdn kontaktperson
och samordnare av verksamheten

v" Ansvarar for att arbetet bedrivs stadgeenligt. Samtidigt géller
att styrelsen har ett kollektivt ansvar i detta avseende.

v’ Har kontakt med Folkuniversitetet

v"Inleder manadsmdten samt presenterar féreldsaren ( Ansvarig
kontaktperson kan bitrada)

v" Avtackning och éverlamnande av ev. géva vid manadsméten

v Skriver via hemsidan brev och meddelanden som rér samtliga
medlemmar

Vice ordf.

Kontrollerar att arbetet bedrivs stadgeenligt

Ersatter vid behov ordféranden

Ar medlemsansvarig. Dvs. ansvarar fér medlemsregister och &r
den i styrelsen som ar kontaktperson mot medlemmarna

v’ Svarar fér annonsering om arsmétet

v’ Ansvarar for att vara behjalplig vid anmaélan saval som
avanmalan.
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Kassor

v" Kontrollerar att arbetet bedrivs stadgeenligt

v" Ansvarar for de ekonomiska fragorna inkl kortperiodisk
rapportering under aret till styrelsen och framlaggande av arligt
resultat- och balansrakning for styrelsen i lamplig tid fore
arsmotet

v Bistar med praktiska rad vid féreldsningsredovisningen och
sander kulturrapporter och arvodesrakningar till FU

v" FU betalar ut I6ner enligt arvodesrdkningarna och kasséren
betalar fakturor och reserakningar mm

v’ Ansvarar for att ekonomiska prognoser och utfall pd kursniva
redovisas for styrelsen

Sekreterare

v" Kontrollerar att arbetet bedrivs stadgeenligt

v Skriver kallelser till styrelseméten och drsméte samt protokoll
fran styrelsemoten

Skriver verksamhetsberéttelse till arsredovisningen

Ansvarar for HPU:s hemsida

Ansvarar for kontakter med och aktforvaring hos
Foreningsarkivet

ASRANEN



Programkommittén

Sammankallande i

programkommittén

ASANEN

RN <
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Kontrollerar att arbetet bedrivs stadgeenligt

Arbetar fram program for foreldasningsserier, forelasningar och
manadsmoten

Planerar studiebesok och studieresor

Skriver avtal med medverkande foreldsare

Kontaktpersoner arbetar fram text och bildmaterial for folder
och webbpublicering. Styrelsen halls underrdttad om arbetets
fortskridande. Malsattningen ar att programmet ska kunna
distribueras till medlemmarna vid midsommar — resp. jultid.
Sjalva utformningen av programmaterialet kan ske med interna
och/eller externa krafter

Varens respektive hostens program samt prognostiserade
kostnader framlaggs for styrelsens beslut omkring den 25 maj
respektive den 25 november

Oversiander kulturrapporter, arvodesblanketter och 6vrig
dokumentation till kasséren for fortsatt handlaggning och
vidarebefordran till FU

Ansvarar for att den utrustning som foreldasaren behover finns i
lokalen

Ansvarar for att anmalda deltagare underrattas om andringar av
lokal, kursdag och dylikt

Forser hemsidans redaktér med uppgifter om andringar av
lokal, tider mm for inférande pa hemsidan

Hjalper foreldsaren med nédvandig utrustning

Narvarar under féreldsningarna (avgiftsbefriad)

Halsar foreldsare vdlkommen och avtackar med ev. gava
Avgaende ledamot av programkommittén fullgoér sitt arbete
med nastkommande termins program

Prickar av narvarolistan och upprattar en lista 6ver ev.
swishbetalningar

Utarbetar en 6versiktsplan som visar nar och var féreldsningar
genomfors

Kallar till programkommitténs planeringsmdéten och foljer upp
hur arbetet fortskrider

Ansvarar for lokalbokningar bade vad galler forelasningar och
sammantraden

Utarbetar underlag fér ansokan om FUFF-bidrag

Ansvarar for kontakter med andra pensiondars- och
senioruniversitet



Ovrigt

v' Styrelsen utser redaktor fér HPU:s hemsida

v" Medlemmar som inte ingér i programkommittén kan
adjungeras till densamma, vara kontaktperson for forelasningar
eller manadsmoten samt ansvara for studiebesdk och
studieresor

Arbetsordningen géller fran och med den dag da den godkants vid ett styrelseméte och dar minst tva
tredjedelar av ledamoterna deltagit

Harnésand den 31 maj 2022

Katarina Miiros

Ordférande



